
 
 

COMUNE DI CORATO 
 

 

AVVISO PUBBLICO NOMINA COLLEGIO REVISORI CONTI SOCIETA’ A.S.I.P.U. S.R.L. 

 
                                                                                                                    

 

IL SINDACO 

 

 RICHIAMATA la delibera di Consiglio Comunale n.41 del 9.9.2011 ad oggetto:”Azienda Speciale 

denominata “Azienda Servizi Igiene e Pubblica Utilità” Trasformazione in Società a Responsabilità 

Limitata ed approvazione dello Statuto”; 

 

 RICHIAMATA la delibera di Giunta Comunale n.95 del 27.12.2014 ad oggetto:” delibera di 

Consiglio Comunale n.41 del 9.9.2011 ad oggetto:”Azienda Speciale denominata “Azienda Servizi 

Igiene e Pubblica Utilità” Trasformazione in Società a Responsabilità Limitata ed approvazione dello 

Statuto”Adempimenti; 

 

 DATO ATTO che con atto a rogito del Notaio Claudio La Serra Rep.n.57859 del 9 aprile 2015                   

raccolta n.24226 fu costituita la Società a Responsabilità limitata denominata “Azienda Servizi Igiene e 

Pubblica Utilità s.r.l.”; 

 

 EVIDENZIATO che giusto Decreto Legislativo n.175 del 19.08.2016 e ss.mm.ii. e su indirizzi 

espressi dal Consiglio Comunale con Delibera n.86 del 27.11.2017, in data 28.12.2017 per rogito del 

Notaio Francesco Capozza, Rep.n.4799 - Raccolta n.3423 è stato adeguato lo Statuto della Società 

A.S.I.P.U. s.r.l. 

 

 VISTO l’art.22 dello Statuto della  Società che prevede il Collegio Sindacale composto da n.3 (tre) 

membri effettivi e n.2 (due) membri supplenti; 

 

 DATO ATTO che il Collegio dura in carica per 3 (tre) consecutivi esercizi sociali, scade alla data 

dell’Assemblea convocata per l’approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio della carica e sono 

rieleggibili; 

Tutti i componenti del Collegio devono essere iscritti nel Registro dei Revisori legali dei conti; 

 

 DATO ATTO che il Collegio Sindacale in carica è stato nominato il giorno 8.4.2015 giusta 

Determinazione Sindacale n.2/2015; 

 

 CONSTATATO che con l’approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio finanziario il 

Collegio scade, approvazione avvenuta con l’assemblea dei soci celebrata il giorno 20.07.2018; 

 

 RILEVATO che il sottoscritto Sindaco, ai sensi del comma 8 dell’art.50 del vigente D.Lgs 

n.267/2000 e della lettera k) dell’art.38 del vigente Statuto Comunale sulla base degli indirizzi stabiliti 

dal Consiglio provvede alla nomina, alla designazione e alla revoca dei rappresentanti del Comune 

presso Enti, Aziende e Istituzioni; 

 

 RICHIAMATA la delibera n.11 del 5.9.2014 con cui sono stati fissati gli indirizzi per la nomina e 

la designazione dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende ed Istituzioni per quanto applicabile 

al caso di specie; 

 

 VISTO il vigente D.Lgs. 08.04.2013, n.39 “Disposizioni in materia di inconferibilità e 

incompatibilità di incarichi presso le Pubbliche Amministrazioni e presso gli Enti Privati in controllo 



pubblico, a norma dell’art.1, commi 49 e 50, legge 6.11.2012 n.190” per le previsioni compatibili con gli 

incarichi da conferirsi; 

 

 VISTA la lett.l) dell’art.9 del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e Trasparenza per 

il periodo 2018/2020 approvato con delibera della Giunta Comunale n.11 del 30.01.2018; 

 

R E N D E   N O T O 

 
il Sindaco dovrà designare  il Collegio Sindacale della Società “Azienda Servizi Igiene e Pubblica 

Utilità” s.r.l. (A.S.I.P.U. s.r.l.) 

 

 I soggetti interessati e in possesso dei requisiti professionali previsti dalle vigenti normative 

dovranno far pervenire istanza, entro e non oltre 30 (trenta) giorni dalla data di pubblicazione del 

presente avviso, consegnandola direttamente all’Ufficio Protocollo di questo Ente o attraverso 

Raccomandata con Ricevuta di Ritorno o tramite PEC all’indirizzo 

egov.corato@cert.poliscomuneamico.net, riportando i seguenti dati: 

 

• dati anagrafici e fiscali; 

• titoli di studio e professionali; 

• numero e data di iscrizione nel Registro Revisori Legali dei Conti; 

• di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità ed ineleggibilità alla carica di Consigliere 

Comunale; 

• di impegnarsi a fornire la prestazione di cui al presente avviso nel rispetto della legge e 

regolamenti vigenti o delle norme che saranno emanate in corso di espletamento del mandato; 

• di non aver avuto né il nominando personalmente, né eventuali società di persone o di capitali di 

cui faccia parte il nominando, parenti entro il terzo grado, rapporti contrattuali di fornitura di 

beni e servizi con l’Ente, Aziende o Istituzioni di designazione. 

 

 L'istante dovrà inoltre dichiarare: 

• di non trovarsi in una delle condizioni di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le 

Pubbliche Amministrazioni e presso gli Enti privati in controllo pubblico come previsti dal 

D.Lgs n.39 dell’8 aprile 2013. 

 

 Tale ultima condizione deve essere dichiarata esplicitamente da ogni istante al momento della 

comunicazione di disponibilità all’incarico mediante presentazione di apposita autodichiarazione a norma 

degli articoli 46 e 47 nonché 76 del D.P.R. 27.12.2000, n.445. 

 

 Alla domanda dovrà essere inoltre allegata la seguente documentazione: 

 

• curriculum vitae; 

• titoli relativi ai requisiti prescritti; 

• altri titoli. 

 

 Al Componente del Collegio Sindacale che sarà nominato, sarà corrisposto il compenso nella misura 

dei minimi tariffari individuati dall’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili, ridotti del 10% 

(art.25 dello Statuto della Società). 

 

 Le istanze che perverrano all’Amministrazione Comunale hanno esclusivamente la finalità di 

manifestare la disponibilità all’assunzione dell’incarico. 

 

Dalla Casa Comunale, lì 9 agosto 2018 

 

                                                                                                             IL SINDACO 

                                                                                                         Massimo Mazzilli 

 

                                                          

                   


