Percentuale assenze gennaio 2017 Personale Dipendente Comune di Corato

TOTALE
GG.ASSENZ
A(ferie,malatt
ie, permessi
retribuiti,legg
TOTALE e Tassi di
GIORNI 104,congedi Tassi di assenza Tassi di Tassi di
PRESENZA |parentali,asp |TOTALE assenza (escluse presenza presenza
TOTALE MENSILI= |ettativa,infort |GG.ASSENZ|(incluse ferie) (incluse (escluse
PERSONAL [26GG unio) A (ferie ferie) (D1)=C1*100|ferie) (E)= |ferie) (E1)=
E (A) (B)=A*26 (C) escluse) (C1)|(D)=C*100/B |/B (B-C)*100/B |(B-C1)*100/B
1° SETTORE 37 962 150 111 15,59 11,54 84,41 26,00
2° SETTORE 14 364 64 54 17,58 14,84 82,42 15,63
3° SETTORE 20 520 74 33 14,23 6,35 85,77 55,41
4° SETTORE 10 260 30 16 11,54 6,15 88,46 46,67
5° SETTORE 46 1196 178 98 14,88 8,19 85,12 44,94
totale 127 3302 496 312 73,83 47,07 426,17 188,64




Percentuale assenze Febbraio 2017 Personale Dipendente Comune di Corato

TOTALE
GG.ASSENZ
A(ferie,malatt
ie, permessi
retribuiti,legg
TOTALE e Tassi di
GIORNI 104,congedi Tassi di assenza Tassi di Tassi di
PRESENZA |parentali,asp |TOTALE assenza (escluse presenza presenza
TOTALE MENSILI= |ettativa,infort |GG.ASSENZ|(incluse ferie) (incluse (escluse
PERSONAL [26GG unio) A (ferie ferie) (D1)=C1*100(ferie) (E)= |ferie) (E1)=
E (A) (B)=A*26 (C) escluse) (C1)[(D)=C*100/B |/B (B-C)*100/B |(B-C1)*100/B
1° SETTORE 38 988 140 87 14,17 8,81 85,83 37,86
2° SETTORE 14 364 45 33 12,36 9,07 87,64 26,67
3° SETTORE 20 520 62 26 11,92 5,00 88,08 58,06
4° SETTORE 10 260 36 28 13,85 10,77 86,15 22,22
5° SETTORE 46 1196 136 80 11,37 6,69 88,63 41,18
totale 128 3328 419 254 63,67 40,33 436,33 185,99




