
            IL SEGRETARIO GENERALE 

OGGETTO: Dichiarazione ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, in materia di 
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le Pubbliche Amministrazioni 
e presso gli Enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, 
della legge 6 novembre 2012, n. 190. 

 Il sottoscritto Dott. Luigi D’INTRONO, nato a Corato, Provincia di Bari, e ivi 
residente ………………………, nella sua qualità pro tempore  di Titolare dell’incarico 
amministrativo di vertice di natura dirigenziale di SEGRETARIO GENERALE E DI 
DIRIGENTE AD INTERIM DEL I SETTORE “AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI”  E 
II SETTORE “RAGIONERIA,BILANCIO E PROGRAMMAZIONE RAGIONERIA,BILANCIO 
E PROGRAMMAZIONE” presso il COMUNE DI CORATO 

Consapevole della propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti della legge 6 

novembre 2012, n. 190, e del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, nonché del D.Lgs. 14 

marzo 2013, n. 33 e del D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, 

D I C H I A R A 

Che in relazione agli incarichi rivestiti presso il Comune di Corato non sussistono cause di 

inconferibilità e di incompatibilità degli incarichi medesimi. 

Corato, lì 20 gennaio 2014 

         Dott. Luigi D’INTRONO 



            IL SEGRETARIO GENERALE 

OGGETTO: Dichiarazione sugli obblighi di pubblicazione concernenti i titolari di incarichi 
dirigenziali e di collaborazione o consulenza ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 14 
marzo 2013, in materia di trasparenza, in attuazione della Legge 6 novembre 
2012, n. 190. 

 Il sottoscritto Dott. Luigi D’INTRONO, nato a Corato, Provincia di Bari, e ivi residente ………………………, 

nella sua qualità pro tempore  di Titolare dell’incarico amministrativo di vertice di natura dirigenziale di SEGRETARIO 

GENERALE E DI DIRIGENTE AD INTERIM DEL I  E II SETTORE presso il COMUNE DI CORATO 

Consapevole della propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti della legge 6 novembre 2012, n. 190, e del D.P.R. 28 

dicembre 2000, n. 445, nonché del D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e del D.Lgs. 8 aprile 2013, n.39, che in relazione agli 

incarichi summenzionati e rivestiti presso il Comune di Corato: 

a) con Decreto Sindacale prot. n.9235 del 26.06.2003, il sottoscritto è stato nominato titolare della Segreteria 

Generale del Comune di Corato (classe 1/B); 

b) con Determinazione Sindacale n. 19 del 18 ottobre 2008 sono state attribuite al sottoscritto, ai sensi 

dell’art. 97, c.4, lett.d) del D.Lgs. n. 267/2000 ed ai sensi del Regolamento Generale sull’Ordinamento 

degli Uffici e Servizi approvato con atto di Giunta Comunale n. 38 del 15.02.2001 ed in particolare gli artt. 

62 e 62bis, le funzioni dirigenziali “ad interim” del “ I settore AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI 

(Servizi: Demografici, Elettorale,Centro elaborazione dati, Contratti e appalti, Legale e contenzioso,  

Ufficio relazioni con il pubblico,Istituti di partecipazione); 

c) con Delibera di Giunta Comunale n. 142 del 29.12.2012 è stato individuato quale “Responsabile per la 

trasparenza e l’integrità” per il Comune di Corato; 

d) con Decreto Sindacale n. 8 del 13.09.2013 è stato individuato quale “Responsabile della prevenzione della 

corruzione” per il Comune di Corato; 

e) con Determinazione Sindacale n 30458 del  02.10.2013 sono state attribuite al sottoscritto, ai sensi dell’art. 

97, c.4, lett.d) del D.Lgs. n. 267/2000 ed ai sensi del Regolamento Generale sull’Ordinamento degli Uffici 

e Servizi approvato con atto di Giunta Comunale n. 38 del 15.02.2001 ed in particolare gli artt. 62 e 62bis, 

le funzioni dirigenziali “ad interim” del “ II settore RAGIONERIA,BILANCIO E PROGRAMMAZIONE 

(Servizi: Ragioneria, Bilancio, Programmazione,Finanziaria, Investimenti, Tributi, Economato e 

patrimonio mobiliare, Personale); 

D I C H I A R A 

1. il suo curriculum vitae è quello allegato alla presente dichiarazione; 

2. il sottoscritto non riveste incarichi e non è titolare di cariche  in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla 

pubblica amministrazione né svolge attività professionali; 

3. i compensi, comunque denominati, relativi esclusivamente al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle 

eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato sono allegati alla presente. Il sottoscritto 

non percepisce alcun compenso  a titolo di consulenza o collaborazione. 

Corato, lì 20 gennaio 2014 

         Dott. Luigi D’INTRONO 










